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期刊编辑分为哪几类？职责如何描述？ 

彭桃英，王 培 

（河海大学期刊部， 江苏 南京 210098） 

1   期刊编辑的分类 

国际上，与期刊出版有关的编辑岗位有：顾问（Member of Advisory Board）、编委（Member 

of Editorial Board）、主编（Editor-in-Chief, Chief Editor）、副主编（Associate 

Editor-in-Chief, Associate Chief Editor, Associate Editor）、学术编辑（Academic 

Editor）、栏目编辑（Section Editor）、特邀编辑（Guest Editor）、管理编辑（Managing 

Editor）、出版编辑（Publishing Editor）、文字编辑(Copy Editor)或版面编辑（Copy Editor）、

技术编辑（Technical Editor）、营销编辑（Marketing Editor）。而国内期刊出版单位的岗

位一般有顾问、编辑委员会（设主任委员、副主任委员、委员）、主编、副主编、编辑部主

任、栏目编辑、文字编辑、技术编辑、行政人员（期刊社社长或主任、办公室主任、干事，

等）、发行人员、财务人员，等。 

2   编辑职责的描述 

国内期刊出版单位常设的主要编辑岗位以及将来可能设置的岗位，其职责可以参考如下

方式描述。 

编辑委员会及委员：编辑委员会的任务主要是研究期刊的总体设计与导向，指导期刊出

版单位根据学科发展动向和广大读者的需要，制定编辑方针及报道计划，承担组稿、 审稿、 

定稿工作，培养、壮大审稿专家和作者队伍，收集读者、作者意见，研究解决期刊出版工作

中的重大问题，关心期刊出版单位的建设和编辑的成长，加强与国际间的交流与合作，扩大

期刊的影响。委员的职责：执行办刊方针和编辑委员会的决议，参加编辑委员会的会议和活

动；组织推荐质量较高的稿件，撰写本学科的指导性文稿，及时认真完成审稿任务；及时或

定期向编辑委员会书面反映对期刊工作的意见、建议和要求；注意在本地区、本单位培养和

发现人才，以便在需要时向编辑委员会和期刊出版单位推荐，对于其中条件成熟者，可作为

新编辑委员会委员人选向编辑委员会推荐[1]。 

主编：制定或与期刊出版单位（或出版编辑）共同制定期刊的办刊宗旨、指导思想，并

根据期刊的办刊宗旨制订组约稿计划和年度报道计划，组织开发优质稿源，策划重点栏目；

建立学术网络，推荐和确定审稿专家，根据审稿专家的评审意见及稿件综合水平等因素，确

定稿件的刊用与否，并在每篇文章上签署明确具体的意见；主持召开每期的定稿会议，讨论

筛选每期的拟发文章，确定栏目设置。网络环境下，主编可能会邀请审稿人，或指定把某篇

论文发送某审稿人。采用投审稿系统后，主编的很多工作是在线进行的。 

副主编：协助主编做好工作，指导期刊出版单位制定工作规划，做好总体设计和导向，

并检查执行情况；协助主编检查编辑工作的质量、进度、稿件处理的情况；了解相关学科现

状及发展趋势，协助主编组织编辑人员深入实际，调查研究，确定选题，制定组稿计划，并

组织实施；开展组约稿工作，进行选题策划；协助主编终审每期稿件，把好政治、学术、出

版标准等关。 

常务副主编：有些期刊出版单位设常务副主编，其职责主要是管理期刊出版单位具体事

务，如负责稿件初审、选择稿件外审专家；负责与上级有关业务部门的联系和工作洽谈，包

括各级编辑学会、市、省出版局，国家新闻出版总署的业务联系；协助主编制定工作计划，

总结上报材料；联系编委、作者、读者、印刷单位等，收集意见，总结经验，定期向主编、

期刊出版单位领导和编委会汇报工作，等。有些期刊出版单位的常务副主编与主任是同一个

人担任。 
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学术编辑[2]：在主编的统领下进行期刊稿件的采集、录用，对稿件的学术水平负责，其

工作内容包括根据行业动态及热点话题确定选题，与本专业专家学者密切联系，进行组约稿

和推荐相关审稿专家，与主编共同决定稿件录用与否。学术编辑中负责不同栏目的编辑又称

为栏目编辑，工作职责主要是主持一个栏目的编辑工作，包括确定所负责栏目的定位，根据

行业动态及热点话题确定栏目选题，进行栏目策划，并与本栏目专家学者密切联系，开展组

约稿和推荐相关审稿专家的工作，并负责该栏目投稿的初审。 

出版编辑：出版编辑的主要职责是对出版物的风格和内容负责，与主编共同制定期刊的

办刊宗旨、指导思想、出版范围；监督出版单位工作效率，关注作者所投论文的评审时间，

对作者的要求作出及时回应；监督期刊关键指标的变化情况，如订阅情况、在线使用情况、

质量指标（如被引频次、影响因子）、读者作者的满意度，并采取相应措施，如编辑的解聘

与更新，以确保期刊出版运行平稳，准时出版[3]。 

管理编辑[2]：负责出版单位日常业务管理工作，完成拟发稿件的齐、清、定，负责与印

刷厂联系出版事宜，负责期刊的宣传推广，完成领导交办的其他工作。 

版面编辑：整理稿件的专家审稿意见，与作者做好信息沟通工作；对终审通过的稿件，

进行必要的文字修改和技术加工，并承担一定的校对任务，确保差错率不超过万分之三；轮

流担任期刊的责任编辑，注意编辑规范的检查和统一，中英文目录的编定，封面及版权页的

核准，校样的审阅、统编、统校、核红；完成领导交办的其他工作。 

网络编辑：负责期刊网站系统管理与开发，包括整体程序的设计和编写、后台管理系统

的开发等;负责期刊网站服务器的运行监控、系统优化、测试和维护;负责期刊网站服务器的

系统稳定与安全;负责期刊网站数据库的管理;负责期刊网站数据及页面的上载、维护和备份;

负责期刊出版单位相关信息的发布;负责期刊出版单位局域网的使用和维护;完成期刊出版

单位临时交给的其他工作[2]。 

营销编辑：营销编辑负责期刊的发行、订阅和交流工作，就某一选题进行市场调研，对

期刊的发行对象、读者群有透彻的了解和把握，并制定营销方案；负责期刊广告拓展工作；

负责期刊理事会与协办单位的拓展工作；协助期刊出版单位办公室主任做好期刊出版单位主

办或承办的学术会议事宜；完成领导交办的其他工作。 
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