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主编（副主编）如何选定及其职责如何描述？ 

梁  洁  

（北京工业大学学报编辑部） 

1 主编（副主编）如何选定？ 

科技期刊的主编是该期刊编辑工作的主要负责人，对期刊的学术水平起着决定性作用。

在国外，科技期刊主要由出版商或专业学会（协会）、期刊社、大学和科研机构主办。出版

商主办期刊的主编遴选程序较为简单，会征求离任主编的建议或进行公开征集，然后审查被

荐者或申请者的材料，最后做出决定；其他的则主要由主办方任命，通常组成一个遴选委员

会，确定具体的标准，并征集申请人，委员会按标准对申请人进行筛选
[1]
。有一些重要期刊

的主编是全职的，比如 Nature，主编需负责编辑部的全部工作；也有很多期刊是由活跃在

科研前沿的科学家兼任的，但是兼任并不是挂名[2]，往往花费很多时间和精力在期刊上，因

此，对出版细节以及办刊趋势都十分了解。总之，国外科技期刊的主编一般都是实职，虽然

有助手，但很多主编却直接参与稿件的处理工作及期刊的宣传、推广活动，有的亲自对稿件

进行初审和邀请审稿人，并最终对稿件做出取舍的决定[3]；有的亲自写约稿函，并负责与新

闻机构联系，例如 Nature Biotechnology 的主编 Andrew Marshall 亲自为大众媒体撰写

的文章和社论超过了百篇
[4]
。目前，我国科技期刊的主办单位主要分为 3 类：科研院所、高

等学校和各类学会，主编一般由主办单位任命。但是，国内科技期刊的主编很多是由主办单

位的行政领导或学术界名家兼职或挂名的
[3]
，由于主编意识淡薄，再加上行政工作繁忙或科

研任务繁重根本无暇过问期刊的工作，更谈不上处理具体业务，所以具体业务常由没有学术

背景或早已脱离科研工作的常务副主编或执行主编来处理。并且，多数编辑部未设学科编辑

却由编辑负责初审和邀请审稿专家，经常由于初审不到位，将过多的稿件送给审稿专家，或

寻找的审稿专家不对口，导致稿件审理时间过长或返回的专家意见不恰当。总之，国内多数

期刊由于主编职责的缺失，严重影响了期刊学术影响力的提升。 

随着网络、数字化技术的推广，人们的阅读习惯发生了很大改变，为了适应新形势，科

技期刊（尤其是学术期刊）基本上都已采用网络平台进行投稿、审稿、发布、宣传推广、销

售、评价，主编的很多工作也随之转到网络平台上，因此，处于网络时代的主编必须具有熟

练的计算机应用技能和网络知识，并了解国际上期刊的最新数字出版模式，不断改造期刊传

统的出版流程以应对数字化出版浪潮的冲击，充分利用网络平台和其他新媒介将期刊内容传

播得更快、更广。 

综上所述，为了保证期刊出版质量，并使期刊具有较高的学术水平和影响力，国内科技

期刊选择主编的一般标准[3-8]如下： 

1）遵守国家出版法规，有较强的事业心和责任感，有开拓精神和良好的职业道德。 

2）有广博的科学文化知识，对刊物所涉及的学科有系统、深入的研究和较高水平的造

诣，熟悉期刊编辑出版业务知识和国内外期刊的出版模式，了解期刊出版趋势，并有较强的

写作能力，熟练掌握一门外语。 

3）在本领域有较高的学术地位和影响力，对学术发展趋势有把握能力，能决定期刊办

刊方向，并具有栏目策划能力和稿件终审能力。 

4）有强烈的办刊意愿，热爱期刊工作，能对期刊质量全面控制并负责。 

5）在学术圈中有很强的联络能力和个人号召力，能吸引高水平稿件。 

6）有足够的精力投入到期刊中，可以抽出时间完成稿件处理工作（约稿、初审、组织

同行评议、终审以及同作者、审稿人进行联系等）及期刊的宣传、推广工作。 

7）有团队建设能力，能够组建高水平的编委队伍和审稿专家队伍。 
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8）了解主流稿件处理系统的功能，并能利用在线稿件处理系统熟练完成稿件处理工作。 

9）了解国际上领先的出版集团的期刊数字出版模式，并能优化、改造现有出版流程，

逐步实现出版流程和管理的数字化。 

选定主编以后，可以根据期刊的办刊宗旨，按学科分布或区域分布选择在专业领域有声

望的、热爱期刊工作并有精力的专家担任副主编。 

2 主编（副主编）的岗位职责是什么？ 

科技期刊的主编（副主编）决定着期刊的学术水平以及在该领域的传播能力，因此，主

编（副主编）必须是实职，以促进期刊发展为己任。科技期刊主编（副主编）作为期刊质量

的主要负责人，岗位职责如下[3-9]： 

1）坚持百花齐放、鼓励百家争鸣，在主管单位或主办单位的领导下，主持刊物的编辑

出版工作，贯彻办刊方针，把握办刊的正确方向。 

2）了解国内外学术研究的新动向、新趋势，系统地收集和研究刊物所涉及学科的学术

动态和编辑出版信息，提出期刊的发展目标，不断提高刊物质量，提高办刊的社会效益和经

济效益。 

3）主持制定刊物的选题规划、栏目设置及组稿、发稿计划，并组织开发优质稿源，制

定年度编辑出版规划。 

4）负责约高水平稿件，参与稿件的初审和同行评议的组织工作，并及时、恰当地对稿

件做终审裁决，签署明确、具体的意见，指导解决稿件内容、审稿、编辑中的重大问题，遵

守重要选题、重要稿件请示报告原则，把好政治质量关和学术质量关。 

5）指导期刊的封面、版式、栏目等的设计工作。 

6）负责利用网络平台对期刊进行宣传推广，扩大社会影响。 

7）副主编协助主编做好所分配的工作，比如进行栏目、专题组稿，亲自审稿或邀请审

稿人，协助主编终审等。 
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