
中国高校科技期刊研究会

关于开展 2026 年度“中国高校科技期刊
建设示范案例库·出版融合领域

高影响力论文”征集的通知

为进一步推动我国科技期刊出版融合领域的学术研究与

发展，持续提升已发表科技期刊出版融合领域研究成果的学

术影响力，激发高质量学术成果的持续产出，中国高校科技

期刊研究会出版融合工作委员会决定开展 2026 年度“中国

高校科技期刊建设示范案例库·出版融合领域高影响力论文”

征集工作。现将有关事项通知如下。

一、征集对象

中国高校科技期刊研究会会员期刊所属人员或个人会

员，且已缴纳本年度会费（申报前，请自行到中国高校科技

期刊研究会官网查询是否为会员期刊，查询网址：

https://www.cujs.org.cn/site/term/384.html）。

二、征集方向

本次论文案例征集包括但不限于下列方向。

1.技术驱动下的学术期刊出版新业态

探讨新兴技术如人工智能、大数据、云计算、区块链、

数字复合出版、网络出版等技术如何重塑科技期刊出版产业

链，改变作者、出版者、读者之间的关系，以及这些变化对



学术期刊的知识产权保护、价值创造和学术交流的影响。

2.媒介融合视域下学术期刊传播效能提升研究

媒体融合与全媒体传播。研究不同媒介形式（如传统印

刷媒体、数字媒体、社交媒体、移动应用等）之间的融合方

式及其对学术期刊信息传播效率和效果的影响。通过构建有

效的传播矩阵，实现学术期刊信息的快速扩散和深度渗透，

增强内容的传播力和社会影响力。

3.智能技术与自动化在学术期刊出版中的应用

关注人工智能、机器学习、智能审校、自动化工作流程

等新兴技术如何改变学术期刊出版流程，以及这些技术对提

升出版效率和质量的作用。

4.出版融合环境下的学术期刊编辑培养

聚焦于学术期刊编辑人员如何适应快速变化的出版环

境和技术进步提出的新要求，如多媒体内容创作与编辑技能、

信息检索与分析能力、创新意识和学习能力、知识产权保护

意识等。

三、案例要求

1.申报论文范围

于 2025 年 1 月 1 日—2025 年 12 月 31 日期间，在公开

出版学术期刊上发表的论文。

2.申报作者要求

申报人为第一作者，且为中国高校科技期刊研究会会员

期刊所属人员或个人会员。

每位作者限报一篇论文，同一论文仅限申报一次。多作



者合作完成的论文可以联合申报，也可全体作者书面授权其

中一位作者代表全体作者进行申报。

四、征集流程

1.论文提交

请于 2026 年 9 月 30 日 24:00 前，将以下材料以附件打

包形式发送至出版融合工作委员会邮箱 cbrh@cujs.org.cn。

邮件标题注明“2026 年度中国高校科技期刊建设示范案例

库·出版融合论文案例-单位-姓名”。申报表见附件。

1）word 版和盖章扫描 PDF 版“2026 年度中国高校科技

期刊建设示范案例库·出版融合领域高影响力论文”申请表

（见附件）。

2）论文电子版（正式出版的 PDF 格式文件）。

2.论文评审

出版融合工作委员会将组建论文评审小组，对论文的选

题价值、学术水平、创新性、实用性等方面作出评价，择优

确定入选论文。

3.结果公布

1）入选论文名单将在研究会网站和微信公众号发布。

2）入选论文将入库 2026 年度“中国高校科技期刊建设

示范案例库·出版融合领域高影响力论文”。

3）出版融合工作委员会将于中国高校科技期刊研究会

2026 年年会为入选论文颁发案例库入库证书。

五、联系方式

张老师，《吉林大学学报（工学版）》编辑部，0431—

mailto:cbrh@cujs.org.cn




附件

2026 年度“中国高校科技期刊建设示范案例库·出版融合

领域高影响力论文”申请表

论文信息

论文题目

刊载期刊名称 出版年、期

主办单位 CN 号

第一作者

信息

姓名 职务/职称

单位 邮箱

手机号 微信号

责编信息

姓名 职务/职称

单位 邮箱

手机号 微信号

会员身份

网页地址

“会员身份网页地址”填写说明：从本会网站 www.cujs.org.cn 上“会员管理”—“单位会员”页面

找到所在省份，到所编期刊，点击此刊，展开此刊页面，确认本人姓名已经出现在“编辑人员”名单

中，最后将该页面网址复制到上面单元格。填写示例：

https://www.cujs.org.cn/site/term/399.html

无此项信息或所填网址指向的页面无申请人姓名，则申请无效。

推荐理由

（包括但不限于选题价值、学术水平、应用前景等，XX 字以内）

推荐单位

意见

申报单位（盖章）：

年 月 日
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